REPLICA

Organigrama noud a ,,CET-Nord” SA a fost elaboratd in urma studiului efectuat de o
companie de consultanta si a fost aprobata de Consiliul societatii la 20 noiembrie 2019. Organul
executiv al societatii a pus-o in aplicare din 1 ianuarie 2020. Procedura in cauza este o prima
etapa 1n implementarea standardelor internationale ISO in cadrul intreprinderii.

Punerea in aplicare a organigramei noi a fost efectuatd in strictd conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, cu informarea prealabila a salariatilor si fara disponibilizari in
masa a personalului.

Mentiondm, cd doar doua persoane, din totalul salariatilor intreprinderii, care nu au
acceptat functiile propuse in cadrul noii organigrame, au fost preavizate despre faptul ca
posturile detinute vor fi reduse in legaturd cu aprobarea noii organigrame si reorganizarea
proceselor de activitate.

Administratia ,,CET-Nord” SA calificd informatia publicatd pe portalul
www.moldnews.md drept defaimatoare si mincinoasa. Regretam faptul ca reporterii portalului
nu au solicitat si parerea oficiald a administratiei intreprinderii vizavi de acest subiect si au redat
ca si fapte veridice informatia prezentata in scrisoarea deschisa primita.
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